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济高新管发〔2026〕1 号

济宁高新区管委会
关于办好 2026年重点民生实事的通知

各街道办事处，区直各部门单位，各驻区单位，各区管国有

企业：

济宁高新区 2026 年重点民生实事已经区党工委、管委

会同意，现印发给你们。为确保各项民生实事落地见效，现

提出以下要求，请认真抓好贯彻落实。

一、强化政治担当，厚植为民情怀。办好民生实事是践行

以人民为中心发展思想的核心体现。各街道、各部门单位要

深刻认识其极端重要性，将其作为年度工作的重中之重，以

高度的责任感和紧迫感，迅速部署、全力推进、务求实效，

用心用情用力将每一项实事办到群众心坎上，切实提升全区

人民的获得感、幸福感、安全感。

二、精准闭环管理，狠抓落地见效。各责任单位要立即行

动，对照任务分工，逐一制定详实具体的施工图、时间表和
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责任链，实行挂图作战、限时销号。要强化全过程精细管控，

紧盯节点、破解难题、打通堵点，加强资金保障，确保项目

高效推进、早日惠民。要坚持结果导向与群众感受并重，将

实效评估贯穿始终，真正把好事办好、实事办实。

三、凝聚攻坚合力，筑牢坚实保障。各相关单位要牢固

树立全局“一盘棋”意识，主动靠前、协同作战，形成齐抓

共管的强大合力。要加强政策解读和宣传引导，积极回应社

会关切，营造良好氛围。区发展软环境保障局、党政办公室

督查办要强化督导调度、跟踪问效，压实责任，确保所有民

生实事项目高标准、高质量全面完成。

附件：济宁高新区 2026 年重点民生实事项目汇总表

济宁高新区管委会

2026 年 2 月 6 日

（此件公开发布）
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附件

济宁高新区 2026年重点民生实事项目汇总表

序号 项目名称 工作任务 责任单位

一

保障学生身心

健康和困难学

生受教育权益

1.实施学生用餐安全专项提升行动。对全区 91家学校、幼儿园食堂、1家
校外配餐单位、102家提供餐饮服务的校外托管机构、8 家大宗食材供应商
开展全覆盖深度检查，完成专项抽检 300批次，落实动态检查机制，进一
步健全食品安全、从业人员、场所环境等全链条管理制度。

发展软环境保障局、
市场监管局

2.提升校园消防及周边交通安全。深化校园周边交通安全整治，完善周边"
五类"基础设施(警告标志、机动车限速标志、过街设施、信号灯、禁停网
状线)不少于 10处。强化中小学师生消防安全宣传教育，完善消防应急预
案和物资储备，年内开展校园消防演练全覆盖，持续提升师生消防安全意
识和学校火灾等事故的应急处置能力。

发展软环境保障局、
消防救援大队

3.开展中小学生心理辅导。培训中小学专兼职心理辅导教师 200 人（次）
以上；每月至少开展 1次中小学生心理健康讲座。对小学高年级及初中、
高中段学生每学年开展 1次心理健康筛查，对重点学生建立档案、实时关
注、分类介入。

发展软环境保障局

4.实施孤儿助学和健康保障行动。为全区符合条件的孤儿按照每人每学年
1万元的标准发放助学金。

发展软环境保障局

5.为全区符合条件的孤儿按照每人最高 800元的标准进行免费体检。 发展软环境保障局
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序号 项目名称 工作任务 责任单位

二
提升医疗服务

水平

6.完成两家中心村卫生室建设，建成 1 个特色专科卫生院（社区服务中心），
20家薄弱村卫生室实现“五有三提升”。

发展软环境保障局

三
提升养老服务

能力

7.优化养老服务供给。新建养老机构床位 120张，新增认知障碍照护床位
20张，缓解老年群体专业照护设施不足问题。

发展软环境保障局

8.提升养老服务质量。年内培训养老服务从业人员 60人（次），提升基本
养老服务水平和服务质量。

发展软环境保障局

四
做好妇幼健康

保障服务

9.开展城乡适龄妇女免费“两癌”检查，计划免费为全区 10000名 35—64
岁城乡妇女开展“两癌”（乳腺癌、宫颈癌）检查。对符合条件的低收入
“两癌”患病妇女（宫颈浸润癌ⅡB 以上和乳腺浸润癌），按照每人 1 万
元的一次性救助。

发展软环境保障局、
党政办公室（妇联）

五
强化困难群众

救助保障

10.加强特困人员救助保障和困难群众临时救助。对全区 500余名城乡特困
人员照料护理标准，按照全自理、半护理和全护理对应不低于上年度最低
工资标准的 1/10 、1/6 、1/3 确定，分别提高至 221元（增加 10元）/人/
月、369 元（增加 18 元）/人/月、737 元（增加 35 元）/人/月。对因病、
因灾、因意外等突发困难情形的家庭和个人实施临时救助，年内救助不少
于 170人（次）。

发展软环境保障局

11.坚持“应救尽救”，为全区符合条件的约 110名残疾儿童、孤独症儿童，
提供康复训练、辅助器具适配等基本康复救助。按照每户 2000元的标准，
对全区约 12户孤独症儿童困难家庭实施救助。

发展软环境保障局
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序号 项目名称 工作任务 责任单位

六
支持重点群体

就业

12.完善就业创业政策体系，强化产业与就业协同，全面落实稳岗扩岗政策
措施，全区实现城镇新增就业 9000人以上。

党工委组织部（人力
资源部）

13.积极组织各街道遴选高素质农民培训学员，配合兖州区做好高素质农民
培训方案，组织开展好理论学习和实践学习，完成上级下达的高素质农民
培训任务，确保培训任务完成率 100%，学员满意度 100%。

发展软环境保障局
（城乡统筹）

七
方便群众交通

出行

14.继续推行我市的“公交惠民”政策，所属 4 条线路在早晚高峰时段执行
免费乘坐公交车政策，加大宣传力度，吸引越来越多的市民选择公交出行，
缓解城区交通压力。

城乡建设和交通局
（交通）

15.打通丹凤街、兴达路 2条断头路。 城乡建设和交通局

八
开展普惠性文

体活动

16.开展戏曲进乡村 98场，实现全覆盖。 党政办公室（宣传）
17.开展全民健身运动会、街道联赛，学校运动会、区长杯等群众赛事、青
少年赛事活动 150场以上。

发展软环境保障局

九
协同提升便民

服务水平

18.分局拟建成 2个公安“集约办”便民点，实现户政、出入境、车驾管等
高频业务“一站式办理”；配备驾驶员自助体检设备、出入境智慧受理台、
自助照相签注设备等，实现 24h 自助办理。

公安分局

19.改建城市管理社区服务站 2处，建成“民生微市”6处。 综合行政执法局
20.建设“民生 110”全域社会服务体系，形成“1+2+3+N”的布局。打造
区级社会服务指挥中心，通过线上 8956789热线、“美美高新”平台和线
下核心店、特色店建设，用好政府、国企、市场 3个主体，建设 N个社区
综合服务中心和特色服务场景。

发展软环境保障局、
各街道办事处、社发

投资集团
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序号 项目名称 工作任务 责任单位
21.提升社区物业服务能力。实施物业服务能力水平提升行动，深化“双向
进入、交叉任职”，在全区新增 1个信托制物业服务模式试点小区，完成
物业企业项目经理培训 130人次，物业企业一线人员培训 1330人次。

城乡建设和交通局、
各街道办事处

十
筑牢民生安全

底线

22.实施 1处供水工程设施维修养护。
发展软环境保障局

（城乡统筹）

23.为全区居民购买政府灾害民生综合保险。 应急管理局

24.落实高层建筑专项行动工作要求，提升群众消防安全意识和火灾防范能
力，为全区 2 万人提供消防安全教育培训。

消防救援大队
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